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ITosto:xenne o paGoueii mporpamme meaarora

1. O6mue mo10KeHHS.

1.1. Hacrosimee Ilonoxenue pa3paboTaHo B COOTBETCTBHH ¢ 3aKOHOM Poccuiickoit ®enepamyu
«O06 obpazoBanun», THUIOBBIM MOJIOXKEHHEM 00 001IE00Pa30BATEILHOM YUPEKICHHH, Y CTaBOM
00pa30BaTeIbHOrO YUPEKISHHS M perlIaMEHTHPYeT MOPSAOK pa3spaboTKH W peaau3alyu
paboYmX MporpamMmm neaaroros.

1.2. Pabouas mporpamma (manee - IIporpamma) - HOPMATHBHBINA JOKYMEHT, ONpEIEISIONIMIL
00BbeM, TIOpAIOK, COJEp/KaHME M3Y4YeHHS W [pPENoJaBaHus yueOHOM JHCIMIUTHHBL,
OCHOBBIBAIOIIMICS Ha TOCYIapCTBEHHOM 0Opa3oBaTelbHOM CcTaHapTe (denepaibHOM U
PErHOHATBHOM KOMIIOHEHTaX, KOMIIOHEHTE 00pa30BaTEIbHOIO YUYPEIKACHHS), TPUMEPHON HITH
aBTOPCKOM Mporpamme o yueOHoMy npeameTy (oOpa3oBaTeTbHOM 001aCTH).

1.3. lens paboueit mporpaMMbl - cO37aHHE YCIOBHH Ui [UIAHWPOBAHHS, OPraHU3alUM U
yIpaBjieHHss 00pa3oBaTENbHBIM IPOLECCOM MO OMpeeeHHON y4eOHOH JIUCIMILIHHE
(obpazoBarenbHOI 061acTH).

3aga4yu mporpamMmei:

JlaTe npeacTaBIeHHE O NPAKTHYECKOM pealu3allii KOMIIOHEHTOB TOCYAapCTBEHHOTO
00pa30BaTeIbHOTO CTaHJApTa IIPH H3YYEHHH KOHKPETHOTO mpeameTa (Kypcea); KOHKPETHO
ONPENIeNTUTh COJAEPKAHUE, 00BEM, MOPSAOK M3YyUSHHUS y4eOHOM AUCHHUILTHHBI (Kypca) ¢ y4eToM
nened, 3ama4y M ocobeHHOCTeH y4eOHO-BOCIMTATENBHOrO Ipoliecca 00pa3zoBaTEILHOIO
YUPEKIECHHS U KOHTHUHT€HTa 00yYarOIIHXCS.

1.4. ®ynkiuu padoueit mporpamMmet:

- HOpMaTHBHas, TO €CTh SBJIAETCS JOKYMEHTOM, OOS3aTebHBIM JUIS BBIMOJHEHHS B IOJHOM
00beMe; LeNenoIaraus, T0 eCTh ONMpeieNsieT HEHHOCTH W LEJH, Pald JOCTHXEHHS KOTOPBIX
OHa BBEICHA B Ty WM HHYK 00pa30BaTelIbHYIO O001aCThb; ONpPENeNeHUS COAEPIKAHUS
00pa30BaHMsi, TO €CTh (GHKCHPYET COCTaB JIEMEHTOB COAEPIKAHMS, MOIEKAIIUX YCBOCHHIO
yJaIuMucs (TpeOOBaHUS K MUHUMYMY COJEPIKaHHUs), @ TAK)KE CTENEHb UX TPYAHOCTH;

- IpoLeccyallbHasi, TO €CTh ONpeessIeT JOTHYECKYIO MOCIeI0BATEIbHOCTh YCBOCHHS 3JIEMEHTOB
COZIepKaHMUs, OPraHU3allMOHHBIE (POPMBI U METO/IBI, CPEICTBA M YCIOBHS 00YYeHHs; OLEHOYHAs,
TO €CTh BBIABJISIET YPOBHH YCBOECHHS 3JIEMEHTOB COJEpPIKaHHS, OOBEKTHI KOHTPOJIS U KPUTEPHH
OLIEHKH YPOBHS 00Y4YE€HHOCTH YYaIIHXCS.

2. Texnoqorus pa3pa6orku paboyeii nporpamMMmal.

2.1.PaGoyas mporpamMma COCTaBIAETCS yUHTEIeM-TIPEIMETHHKOM, MEJIaroroM J0TOTHATETBHOTO
00pa3oBaHHs 110 ONpEICICHHOMY y4eOHOMY MpeIMETYy HIH Kypcy (D7IeKTHBHOMY,
(akynbTaTMBHOMY, Kypcy IONOJHHTENBHOrO 0Opa3soBaHHMs) HAa Y4eOHBIH Troj MIM CTYNEHb
0o0y4eHwus.

2.2. TlpoexTnpoBanue coxep:kaHHsi 00pPa3OBAaHMs HA YPOBHE OT/IEIBHOTO Y4eOHOTO MpeaMera
(Kypca) OCYIIeCTBISETCS WHIMBHIYAIbHO KaXIbIM II€JIAroroM B COOTBETCTBHM C YPOBHEM €ro
NpO(eCCHOHANBHOrO0 MacTepcTBa M aBTOPCKMM BHIEHMEM IHCIHMIUIHHEL (06pa3oBaTesbHOI
o0macTu).

2.3. Jlomyckaetcs pa3paboTka IIporpamMmbl KOIUIEKTHBOM I€IaroroB OJHOTO MpPEIMETHOrO
METOIHYECKOr0 00belnHEHUs. JlaHHOE pelleHHe IO/DKHO OBITh NPUHATO KOJIETHATbHO H
YTBEPXKJICHO MPHKA30M IHUPEKTOpa 00pa30BaTEIbHOTO YUPEKICHHSI.



 

3. Структура рабочей программы.
3.1. Структура Программы является формой представления учебного предмета (курса) как целостной системы, отражающей внутреннюю логику организации учебно-методического материала, и включает в себя следующие элементы:

1.      Титульный лист (название программы);

2.      Пояснительная записка;

3.      Содержание тем учебного курса;

4.      Учебно-тематический план;

5.      Требования к уровню подготовки учащихся, обучающихся по данной программе;

6.      Критерии и нормы оценки знаний, умений, навыков обучающихся применительно к различным формам контроля знаний;

7.      Перечень учебно-методического обеспечения;

8.      Список литературы (основной и дополнительной);

9.      Приложение .

3.2. Титульный лист - структурный элемент программы, представляющий сведения о названии программы, которое должно отражать ее содержание, место в образовательном процессе, адресность.

3.3. Пояснительная записка - структурный элемент программы, поясняющий актуальность изучения данного курса, его задачи и специфику, а также методы и формы решения поставленных задач (практическое задания, самостоятельная работа, тренинги и т.д.), рекомендации по их проведению. Для составительских программ должны быть указаны выходные данные материалов (программ, учебных пособий и т.д.) которые были использованы при составлении программы. В пояснительной записке должны быть обоснованы предлагаемые содержание и объем курса, должно быть указано количество часов, отводимых на изучение данного курса согласно учебно-тематическому плану, формы контроля и возможные варианты его проведения. Количество и характер контрольных мероприятий по оценке качества подготовки учащихся должны быть четко обоснованы. При этом необходимо указать, как именно эти мероприятия позволяют выявить соответствие результатов образования целям и задачам обучения.

3.4. Содержание курса - структурный элемент программы, включающий толкование каждой темы, согласно нумерации в учебно-тематическом плане. Формирование содержания учебного курса осуществляется на основе принципов: единства содержания обучения на разных его уровнях; отражения в содержании обучения задач развития личности; и практической значимости содержания обучения; обучения; соблюдения преемственности. При описании содержания тем рабочей программы может быть реко​мендована следующая последовательность изложения: название темы; необходимое количество часов для ее изучения; содержание учебной темы: 

-   основные изучаемые вопросы;
-   практические и лабораторные работы, творческие и практические задания, экскурсии и другие формы занятий, используемые при обучении;

-   требования к знаниям и умениям обучающихся;

-   формы и вопросы контроля;

-   возможные виды самостоятельной работы учащихся.

 

3.5. Учебно-тематический план - структурный элемент программы, содержащий наименование темы, общее количество часов (в том числе на теоретические и практические занятия). Составляется в виде таблицы. Формы контроля опре​деляются особенностями класса, в котором преподается данный предмет, спецификой учебного курса; особенностями методик и технологий, исполь​зуемых в процессе обучения. Также в учебно-тематический план могут быть включены экскурсии, конфе​ренции и другие формы проведения занятий.

3.6. Требования к уровню подготовки выпускников, обучающихся по данной программе, - структурный элемент программы, определяющий основные знания, умения в навыки, которыми должны овладеть учащиеся в процессе изучения данного курса.

3.7. Критерии и нормы оценки знаний обучающихся определяются применительно к различным формам контроля знаний: устному опросу, реше​нию количественных и качественных задач, лабораторной работе, прак​тической работе, тестированию, контрольной работе, комплексному анализу текста, выразительному чтению художественных произведений наизусть, творческой работе (реферат, сообщение, доклад, иллюстратив​но-наглядный материал, изготовленный учащимися проект и т. д.), зачету, экзамену.

3.8. Перечень учебно-методического обеспечения - структурный элемент программы, который определяет необходимые для реализации данного курса методические и учебные пособия, оборудование и приборы, дидактический материал.

3.8. Список литературы - структурный элемент программы, включающий перечень использованной автором литературы. Элементы описания каждого произведения должны приводиться в алфавитном порядке и соответствовать требованиям к библиографическому описанию.

4. Оформление рабочей программы.
4.1. Текст набирается в редакторе Word for Windows шрифтом Times New Roman Cyr, 12-14, одинарный межстрочный интервал, переносы в тексте не ставятся, выравнивание по ширине, абзац 1,25 см, поля со всех сторон 2 см; центровка заголовков и абзацы в тексте выполняются при помощи средств Word, листы формата А4. Таблицы вставляются непосредственно в текст.

Учебный план прошивается, страницы нумеруются, скрепляются печатью образовательного учреждения и подписью руководителя ОУ.

4.2. Титульный лист считается первым, но не нумеруется, как и листы приложения (Приложение 1). На титульном листе указывается:название Программы (предмет, курс); 

адресность (класс или ступень обучения, возраст обучающихся); сведения об авторе (ФИО, должность, квалификационная категория или разряд); год составления Программы. 

4.3. Календарно-тематическое планирование представляется в виде таблицы.
4.4. Список литературы строится в алфавитном порядке, с указанием города и названия издательства, года выпуска, количества страниц документа (книги), если он полностью изучен. Допускается оформление списка литературы по основным разделам изучаемого предмета (курса).

5. Утверждение рабочей программы.
5.1. Рабочая программа утверждается ежегодно в начале учебного года (до 15 сентября текущего года) приказом директора образовательного учреждения.

5.2. Утверждение Программы предполагает следующие процедуры:обсуждение Программы на заседании предметного методического объединения; получение экспертного заключения (согласования) у заместителя директора, курирующего данного педагога, предмет, курс, направление деятельности и пр. Допускается проведение экспертизы Программы с привлечением внешних экспертов. 

5.3. При несоответствии Программы установленным данным Положением требованиям руководитель образовательного учреждения накладывает резолюцию о необходимости доработки с указанием конкретного срока исполнения.
5.4. Все изменения, дополнения, вносимые педагогом в Программу в течение учебного года, должны быть согласованы с заместителем директора, курирующим данного педагога, предмет, курс, направление деятельности и пр.

